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PROCESSO SELETIVO PARA DOCENTES CURSOS DE GRADUACAO E GRADUACAO TECNOLOGICA -
CENTRO UNIVERSITARIO ESTACIO DE SANTA CATARINA

O CENTRO UNIVERSITARIO ESTACIO DE SANTA CATARINA - ESTACIO SANTA CATARINA — CAMPUS SAO JOSE divulga
o Edital para a selecdo de Professores para o(s) curso(s) de graduacdo e/ou graduacdo tecnoldgica.

Duvidas e esclarecimentos sobre o processo seletivo deverao ser enderecadas ao Departamento de Recursos
Humanos do CENTRO UNIVERSITARIO ESTACIO DE SANTA CATARINA — mayara.pinheiro@estacio.br

1. DA INSERGAO NO CADASTRO DE RESERVA

1.1. Alinsercdo no cadastro de reserva estd aberta ao publico em geral, inclusive pessoas com deficiéncia — PCD’s, e
visa a uma possivel ou futura composicdo do quadro docente da ESTACIO SANTA CATARINA.

1.2 As vagas serdo para a categoria de Professor, podendo o nimero de turmas variar a cada semestre letivo,
conforme variagdo natural no quantitativo de turmas de um periodo para o outro e/ou de acordo com o
numero de alunos inscritos no curso/disciplina.

1.3 O cadastro sera para a categoria de Professor com titulacdo minima de Especialista e experiéncia na area
relacionada as disciplinas discriminadas no ANEXO I.

2 INSCRIGOES

2.1 Asinscrigdes deverdo ser realizadas até 16.01.2018, por meio do preenchimento do formuldrio previsto no
seguinte link: https://goo.gl/fRDahF

2.2 Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do formulario deinscrigao.

3.ETAPAS DOPROCESSO
O processo de cadastro compreendera as seguintes etapas, todas eliminatdrias:
3.1. 12 TRIAGEM: Inscrigdo e Analise do Curriculo Lattes

3.1.1. A analise do Curriculo Lattes serd baseada no perfil docente e nos requisitos descritos no ANEXO
I, bem como na existéncia de aderéncia e adequacdo do candidato para ministrar as disciplinas pretendidas;

3.1.2. Serdo considerados aptos apenas candidatos portadores de diploma/certificado de pds graduacdo,
conforme titulacdo informada no ANEXO I.

3.2 22 TRIAGEM: Prova deAula

3.2.1. A instituicdo entrara em contato por email ou telefone (somente) com os candidatos selecionados para
a 12 prova de aula. A prova sera realizada no periodo de 18 e 19.01.2018, na presen¢a do Coordenador de Curso e
um professor.

3.2.2. O objetivo dessa etapa é verificar a atuagao do docente em sala de aula, sua aderéncia ao perfil
docente desejado, além da disponibilidade de horarios/turnos para inicio em fevereiro de2018.

3.2.3. No dia agendado para a etapa da prova de aula, o candidato devera entregar a Comissdo de Selegdo
copia dos documentos abaixo discriminados. Ndo serd permitido fazer a prova de aula sem os referidos
documentos:
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Cdpia do Curriculo Lattes atualizado (versdo resumida);

Copia dos Diplomas/ Certificados académicos (graduacdo e pods graduacio);
Cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

Cépia da carteira de identidade e CPF;

Cdpia do comprovante de residéncia;

Opcional — copias de artigos e/ou publicaces.

3.2.4 Os membros da Comissdo de Sele¢ao poderao formular perguntas pertinentes as disciplinas pretendidas

e ao curso para o qual o

candidato se inscreveu.

3.2.5 A aula ndo podera exceder 15 (quinze) minutos.

3.2.6 Se o tema da prova

de aula ndo tiver sido designado no Anexo |, sera de livre escolha do candidato, desde

que relacionado a(s) disciplina(s) para a(s) qual(is) o candidato se inscreveu. Ndo havera ementas ou sorteio de

pontos.

3.2.7 Ao entrar na sala para realiza¢do da prova de aula, o candidato devera disponibilizar para a banca
avaliadora cépia do plano de aula, conforme orientacdo abaixo:

PROCESSO SELETIVO PARA DOCENTES CURSOS DE GRADUACAO E GRADUACAO TECNOLOGICA CENTRO
UNIVERSITARIO ESTACIO DE SANTA CATARINA

Tema de aula
De acordo com o Anexo

candidato, desde que relacionado a disciplina para a qual se inscreveu.

Estrutura de conteudos

Neste item o candidato descreverd os itens a serem abordados na prova de aula

Objetivos da aula e competéncias a serem desenvolvidas
Neste item o candidato descrevera os objetivos da sua aula, levando em conta as
competéncias que pretende desenvolver nos alunos

Metodologias
Neste item, o candidato

Referéncias Bibliograficas

Neste item, o candidato

I. Se o tema nao tiver sido informado, sera de livre escolha do

descrevera as metodologias empregadas em sua aula

recomendara os principais titulos bibliograficos para esta aula.

3.2.8. Na prova de aula,

o candidato devera demonstrar:

¢ Capacidade de comunicacao e interacao;

¢ Atualizacdo e dominio

de conhecimentos tedricos e praticos referentes ao tema;

¢ Diversificacdo das metodologias didatico-pedagdgicas, com foco na aprendizagem invertida;
¢ Uso de recursos tecnoldgicos e metodologias ativas/ hibridas.

4. DOCUMENTACAO

4.1. Diplomas/ Certificados obtidos no exterior deverdo estar revalidados em instituicdes brasileiras

credenciadas.

4.2. Os documentos em
tradutor juramentado.

lingua estrangeira deverao ser acompanhados da respectiva traducao, feita por
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4.3. Para a admissao, os candidatos deverdo apresentar, obrigatoriamente, a documentacao descrita noitem
8, DOCUMENTOS E PROCEDIMENTOS PARA ADMISSAO.

5. CRONOGRAMA PREVISTO DO PROCESSO SELETIVO

EVENTO DATA
Inscrigoes pelo link https://goo.gl/xLqQFF Até 16. 01. 2018
Divulgacao das vagas disponiveis e contato por 17.01.2018

email com candidatos classificados para etapa de
prova de aula e entrevista (a relagdo dos
classificados nao serd divulgada no site)

Realizagdo prova de aula e entrega da De 18 2 19.01.2018
documentacgdo informada no item 3.2.3

Divulgagdo por email dos aprovados (a relagdo 19.01.2018

dos aprovados nao sera divulgada no site)

Prazo para entrega de TODOS os documentos Até 23.01.2018
discriminados nos itens 8.1 a 8.4

Capacitagao para docentes novos De 05 a 09.02.2018

6. CONTRATACAO
6.1. A classificacdo no processo seletivo ndo é garantia de contratacao;

6.2. A classificacdo dos candidatos aprovados para admissdo tera validade pelo prazo minimo de até 06 (seis)
meses apods a data de realizagdo deste processo seletivo;

7. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo de Selecao.

8. DOCUMENTOS E PROCEDIMENTOS PARA ADMISSAO

8.1 Até o dia 23.01.2018, ao meio-dia, os seguintes documentos deverdo ser entregues no setor de
RH do Centro Universitario Estacio de Santa Catarina:

1
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (carteira profissional: cdpia e original)

2 Cépia da CTPS - Pagina da Foto, Qualificacdo Civil, Ultimo Contrato de Trabalho e Contribuices Sindicais
(mesmo que em branco)

3 02 fotos 3x4 com fundo branco

4 01 Cépia da Carteira de Identidade - Frente e Verso

5 01 Cépia do CPF — Frente e verso e o Certificado do mesmo, junto a Receita Federal — Consulta Publica,
site: http://www.receita.fazenda.gov.br

6 01 Cépia do Comprovante de Residéncia Atual (maximo 3 meses), frente e verso (luz, gés, agua ou
telefone) em nome do préprio, dos pais ou do conjugue apresentando certiddo de casamento

7 01 Cépia do Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votacdo (caso ndo possua, retire no site:
http://www.tse.gov.br/certidaoquitacao/emissaoCertidaoQuitacao.do)

8 01 Cdpia do cartdo do PIS ou PASEP, MAIS a pesquisa do PIS junto a Caixa Econémica Federal OU o
extrato do FGTS do ultimo empregador.

* A pesquisa do PIS devera ser feita pessoalmente em qualquer Agéncia da Caixa Econ6mica Federal.
** Este item ndo é necessario se o candidato nunca tiver trabalhado com carteira assinada.

9 01 Cépia do Certificado de Reservista frente e verso — somente sexo masculino.

10 | 01 Copia do Registro Profissional (para profissionais liberais).
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11 | 01 Cdpia da Certiddo Casamento, Nascimento ou Unido Estavel (frente e verso).

12 | 01 Copia do Comprovante Atual de Recolhimento de Contribui¢do Sindical (caso possua).

13 | 01 Copia do(s) Comprovante(s) de Escolaridade (diplomas/ certificados da graduagdo e da pds
graduacgdo) - Frente e Verso.

14 | OPCIONAL - 01 Copia de Publicagdes: Artigos, Livros ou outros.

15 | 01 Cdpia do Vale Transporte, caso possua, Bilhete Unico e solicitar a empresa anterior que o desvincule

16 | 01 Copia do Cartdo Magnético frente e verso, caso possua, Conta Corrente no Banco Itau (SENDO 19
TITULAR OU INDIVIDUAL)

8.2 CASO NAO SEJA CORRENTISTA DO BANCO ITAU (além da documentagdo acima, também sera
necessario):

¢ 01 Cdpia da Carteira de Identidade (Frente e Verso)

¢ 01 Cépia do CPF (Frente e verso)

8.3 DOCUMENTOS DE DEPENDENTES — PARA FINS DE IMPOSTO DE RENDA E SALARIO FAMILIA
¢ 01 Cdpia da Certidao de Nascimento dos Filhos de até 14 anos
¢ 01 Cépia da Carteira de Vacinacao dos Filhos de até 06 anos

¢ Declaracdo de Frequéncia Escolar para os filhos de 07 a 14 anos

8.4 CADASTRO NO SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO DA ESTACIO: somente para os APROVADOS

¢ Para efetuar o cadastro, através do Internet Explorer, entrar no site da Estacio www.estacio.br, link
"Trabalhe na Estacio" (canto direito inferior da péagina), “cadastre/atualize seu curriculo”.

O cadastro deve ser preenchido em letras mailsculas, sem conter hifens, pontos, acentos, cedilhas, etc. NAO
SE ESQUECER DE “GRAVAR” SEUS DADOS ANTES DE PROSSEGUIR.

A auséncia de qualquer documento ou do cadastro no site da Estacio inviabiliza a contrata¢do, uma
vez que o processo de admissao é totalmente informatizado.

Pro- Reitoria Académica
Centro Universitario Estacio de Santa Catarina
Av. Leoberto Leal, 431, Bairro Barreiros, Sdo José (SC)
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ANEXO | - Disciplinas e requisitos

Tema da 12 Prova em caso

DISCIPLINAS de Abertura de VAGA Perfil Docente Titulagao
. . L - Experiéncia de no minimo 4 anos em Unidade de UTI. Evidenciar o conhecimento e a
Ensino Clinico Tedrico e Pratico . . , . . . -
. Assis de Enf. UTI aplicagdo de metodologias ativas/ sala de aula invertida. Especialista
em Alta Complexidade UTI . L .
Disponibilidade para 20h semanais.
. . , Experiéncia de no minimo 4 anos em Unidade de Internagdo Psiquiatrica. Evidenciar o
ENS. Clinico Tedrico Saude . . i L . . . . .
Mental Assis. De Enf. Em Saude Mental conhecimento e a aplicacdo de metodologias ativas/ sala de aula invertida. Especialista
Disponibilidade para 20h semanais.
. . L - Experiéncia de no minimo 3 anos em Unidade em Maternidade ( Alojamento Conjunto e
Ensino Clinico Tedrico e Pratico . . . . - s . . -
. Assis. De Enf. Em S da Mulher Sala de Parto).Evidenciar o conhecimento e a aplicagcdo de metodologias ativas/ sala de Especialista
em SAUDE DA MULHER . . . (e .
aula invertida. Disponibilidade para 20h semanais.
Experiéncia de no minimo 3 anos em Unidade em Maternidade ( Alojamento Conjunto e
Est. Curr. Sup. Saude da Mulher Assis. De Enf. Em S da Mulher Sala de Parto). Evidenciar o conhecimento e a aplicacdo de metodologias ativas/ sala de Especialista
aula invertida. Disponibilidade para 40h semanais em campo de estagio
Est. Curr. Sup. em SAUDE . . Experiéncia de no minimo 4 anos em Unidade de Internagdo Psiquiatrica; -
Assis. De Enf. Em Saude Mental . . . . Especialista
MENTAL disponibilidade para 40h semanais em campo de estagio P
N Sistemas de drenagem: conceito e |Engenheiro ambiental e sanitdrio com experiéncia na area. Evidenciar o conhecimento e .
Irrigacdo e drenagem . . N . . . . Especialista
dimensionamento a aplicacdo de metodologias ativas/ sala de aula invertida.
~ . - Elaboragdo de Projetos Prediais L . . N . . .
InstalagOes elétricas, Eletricidade e . o Engenheiro civil ou engenheiro eletricista com experiéncia na area. Evidenciar o -
. . Elétricos de Baixa Tensdo: Fator de . L . . . . Especialista
aplicada, Fisica 3 Poténcia conhecimento e a aplicacdo de metodologias ativas/ sala de aula invertida.
, . , . Fisico com experiéncia. Evidenciar o conhecimento e a aplicagdo de metodologias -
Fisica 1 e Fisica 3 Trabalho e energia P . . . plicac 8 Especialista
ativas/ sala de aula invertida.
Fendmenos de Transporte e Equacdo de Bernoulli e suas Engenheiro civil com experiéncia na area. Evidenciar o conhecimento e a aplica¢do de Especialista

Hidraulica; Estruturas

aplicacoes

metodologias ativas/ sala de aula invertida.




