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FACULDADE ESTACIO DE TERESINA —2019.1
PROCESSO SELETIVO PARA FORMAGAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA DOCENTES DOS
CURSOS DE GRADUAGAO E GRADUACAO TECNOLOGICA (presencial)

A FACULDADE ESTACIO DE TERESINA — Estacio Teresina divulga processo seletivo para formagio de
cadastro de reserva da categoria Professor Auxiliar | para o(s) curso(s) de graduagdo e/ou graduacio
tecnoldgica.

1. VAGAS

1.1.As ofertas de cursos e disciplinas visam possivel ou futura composi¢cGo do quadro docente da
FACULDADE ESTACIO DE TERESINA - Estdcio Teresina e est3o discriminadas no ANEXO I.

1.2. As ofertas poder3o ser alteradas e/ou modificadas em qualquer etapa do processo seletivo, sem
comunicagdo prévia a critério da FACULDADE ESTACIO DE TERESINA - Estdcio Teresina.

1.3.As vagas serdo para Professor, podendo o nimero de turmas requisitadas ao professor contratado
variar, conforme oscilagdo natural no quantitativo de turmas de um periodo para o outro e de
acordo com o nimero de alunos inscritos no curso/disciplina.

2. INSCRICOES
2.1.0 periodo de inscri¢bes sera de 17/12/18 a 02/01/2019.

2.2.As inscrigdes deverdo ser realizadas através do preenchimento do formulario de inscrigdo previsto
no seguinte link:

https://goo.gl/Bw47Rs

2.3. Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento do formulario de
inscricao acima informado.

2.4. Poderdo também participar do processo de sele¢do os estrangeiros habilitados para o exercicio
de atividades profissionais em territério brasileiro, com comprova¢do do dominio do idioma
nacional na forma escrita e oral e que possuam toda a documenta¢do necessaria conforme
descrito no item 4.

2.5. Os colaboradores com matricula administrativa ndo poderdo concorrer a vaga docente.

2.6. O candidato poderad se inscrever em mais de uma disciplina.

3. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo compreendera as seguintes etapas, todas eliminatdrias:
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3.1. Inscrigao e Triagem curricular

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

A triagem curricular sera realizada pelos Coordenadores dos cursos demandantes e levard em
consideracao diversos critérios tais como a aderéncia, titulacdo, disponibilidade, experiéncia
docente, experiéncia profissional, perfil da vaga entre outros em relacdo as demandas
descritas no Anexo |;

Serdo considerados aptos apenas candidatos portadores de diploma de pés-graduacao /ato e
stricto-sensu;

O resultado da anélise curricular serd divulgado no site da Estacio (www.estacio.br/docentes)
a partir de 07 de janeiro de 2019, quando serdo informados os nomes dos classificados para
proxima etapa do processo seletivo - prova de aula e entrevista. Nesta mesma data serdo
divulgados os temas da prova de aula, data, locais e horarios de realizagdo.

3.2. Prova de Aula e Entrevista.

3.2.1. Nesta etapa, o candidato deverd apresentar obrigatoriamente para a Comissao de Selecdo
copia digital, em pen drive, de todos os documentos relacionados no item 7 deste Edital, assim
como a cépia impressa dos mesmos documentos.

3.2.2. A ndo apresentacao da documentagao acima podera eliminar o candidato;

3.2.3. A duracdo da prova de aula e entrevista sera de até 60 (sessenta) minutos, tendo a prova
de aula duracdo maxima de 20 minutos;

3.2.4. N3o é garantida a existéncia de recursos como Datashow, microfone ou outros. Os
candidatos deverdo estar preparados para utilizar somente quadro e exposi¢do oral.

3.2.5. O candidato devera disponibilizar para a Banca:

Objetivos da aula
Neste item o candidato descrevera os objetivos da sua aula;

Metodologia
Neste item o candidato descrevera a metodologia que serd empregada em sua prova de
aula;

Referéncias Bibliograficas
Neste item o candidato recomendara os principais titulos bibliograficos para esta aula.

3.2.6. Na prova de aula, o candidato sera avaliado, entre outros aspectos, por:

e Capacidade de comunicagdo expositiva e precisa do tema;

e  Atualizacdo e dominio de conhecimentos tedricos e praticos referentes ao tema;
e Dominio dos aspectos didaticos aplicaveis a situacao de aprendizagem;

e  Utilizagdo e adequacdo dos recursos disponiveis.

3.2.7. 0 candidato devera se apresentar a Comissdo Organizadora (LOCAL INDICADO NA SALA DOS

PROFESSORES) com, no minimo, 30 minutos de antecedéncia para entrega e conferéncia
dos documentos.


http://www.estacio.br/docentes
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4. DOCUMENTACAO

4.1. Diplomas obtidos no exterior deverao estar revalidados em institui¢des brasileiras credenciadas;

4.2. Os documentos em lingua estrangeira deverao ser acompanhados da respectiva traducao, feita
por tradutor juramentado;

4.3. A documentacdo apresentada para a Comissao de Sele¢do, no formato digital, em pen drive, serd

copiada para um arquivo e salva para posterior aproveitamento no caso dos professores
aprovados e convocados para contratagdo;

5. CRONOGRAMA PREVISTO DO PROCESSO SELETIVO EXTERNO

DATA EVENTO
17/12/18 3 02/01/2019 Inscrigcoes
Divulgagdo da lista de candidatos classificados para
etapa de prova de aula
09/01/2019 A 12/01/2019 (Realizacdo da etapa de prova de aula e entrevista
Divulgacdo dos candidatos aprovados (*) e

07/01/2019

16/01/2019 aprovados/classificados no processo seletivo (sujeito
a cadastro de reserva)

16 e 17/01/2019 Contato com os candidatos e agendamento para
entrega de documentacdo
*A partir de 18/01/2019 Inicio do periodo de contratacdo

* A aprovacdo, por si s6, ndo garante a contratacdo, pois esta dependera da confirmacdo do
numero de vagas e da classificacdo dos candidatos.

6. CONTRATACAO

6.1. A eventual convocacgdo dos candidatos aprovados para admissao, via contrato de trabalho por
prazo indeterminado, atendera ao prazo de até 01 (um) ano apds a prova de aula, restando claro
que a simples participagdo no presente processo de recrutamento e selegdo nao esta
condicionada a contratacao pela IES;

6.2. Na hipdtese de convocagdo pela IES para contratagao do candidato, o ndo comparecimento nos
dias designados, sem aviso formal ao setor de Sele¢do, podera acarretar a eliminagdo do

candidato.

6.3. Na hipdtese de convocacgao pela IES para contratagao do candidato, a ndo apresenta¢do de TODOS
os documentos e procedimentos indicados no item 7 poderd acarretar a eliminagdo do candidato.

Os casos omissos serao decididos pela Comissao de Selegao.
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7. DOCUMENTOS E PROCEDIMENTOS IMPRESCINDIVEIS PARA ADMISSAO

e CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

e Copia da CTPS - Pagina da Foto, Qualificagdo Civil, Ultimo Contrato de Trabalho e Contribuicdes
Sindicais;

e 02 fotos 3x4 com fundo branco;

e (01 Cdpia da Carteira de Identidade - Frente e Verso;

e (01 Copia do CPF — Frente e verso e o certificado do mesmo, junto a Receita Federal — consulta
publica, site: www.receita.fazenda.gov.br;

e (01 Cdpia do Comprovante de Residéncia Atual (maximo 3 meses), frente e verso (luz, gds, dgua
ou telefone) em nome do préprio, dos pais ou do cOnjuge apresentando certiddo de
casamento ou nascimento;

e 01 Cépia do Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima Votacdo (caso ndo possua, retire no
site: http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

e (01 Copia do PIS, PASEP ou ultimo extrato do FGTS e a pesquisa do PIS (somente para pessoas
do sexo feminino com estado civil diferente de solteira), que devera ser feita pessoalmente
em qualquer agéncia da Caixa Econdmica Federal;

e 01 Cdpia do Certificado de Reservista frente e verso;

e 01 Cdpia do Registro Profissional (para profissionais liberais);

e (01 Copia da Certiddo Casamento ou Unido Estavel (frente e verso);

e (01 Cdépia do Comprovante Atual de Recolhimento de Contribuicdo Sindical (caso possua);

e (01 Coépia do Comprovante de Escolaridade (diplomas de graduacéo, especializagdo, mestrado
e/ou doutorado) Frente e Verso — n3o serdo aceitas declaracdes, histéricos ou atas de defesa
de tese;

e Comprovante de Consulta de habilitacdo ao Seguro Desemprego no site:
http://granulito.mte.gov.br/sdweb/consulta.jsf

e (Copia de publicagbes dos ultimos 3 anos: Artigos, Livros e etc;

e Formuldrio de Salario Familia e Imposto de Renda (ENTREGUE NO ATO DA ADMISSAO);

e 01 Copia do Vale Transporte - caso possua Bilhete unico, solicitar a empresa anterior que o
desvincule;

e Caso possua Conta Corrente no Banco Ital, apresentar copia do cartdo — frente e verso
(somente se for o primeiro titular).

7.1 CASO NAO SEJA CORRENTISTA DO BANCO ITAU (além da documentag¢do acima, também sera
necessario):

e (01 Cépia da Carteira de Identidade (frente e verso)
e 01 Cdpia do CPF (frente e verso)
e (01 Cdépia do Comprovante de Residéncia atual (frente e verso)

7.2 DOCUMENTOS DE DEPENDENTES — PARA FINS DE IMPOSTO DE RENDA E SALARIO FAMILIA

e (01 Cdpia da Certidao de Nascimento dos Filhos de até 14 anos
e (01 Cdpia da Carteira de Vacinac¢do dos Filhos de até 06 anos
e Declaragdo de Frequéncia Escolar para os filhos de 07 a 14 anos


http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
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7.3. CADASTRO NO SISTEMA DA ESTACIO

Para efetuar o cadastro, através do Internet Explorer, entrar no site da Estacio (www.estacio.br), link
"Trabalhe na Estacio" (canto direito inferior da pagina), “cadastre/atualize seu curriculo”.

Obs: E INDISPENSAVEL o cadastro de seu curriculo em nosso site www.estacio.br, através do link
“Trabalhe na Estacio” (canto inferior da pagina). O cadastro deve ser OBRIGATORIAMENTE preenchido
em letras maiusculas, sem conter hifens, pontos, acentos, cedilhas, etc. NAO ESQUECER DE “GRAVAR”
SEUS DADOS ANTES DE PROSSEGUIR.

7.4 CADASTRO NA PLATAFORMA LATTES

e E indispensavel que o candidato tenha curriculo Lattes atualizado, pois este é um dos
critérios de eliminagao.


http://www.estacio.br/
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ANEXO 1

Numero de | Curso Disciplina Area de formagao

vagas

Cadastro de | Fisioterapia Histologia e Embriologia/ Anatomia | Graduagdao em

reserva Sistémica Biologia com
formagao stricto
sensu

Cadastro de | Fisioterapia Estagio Supervisionado em Graduag¢ao em

reserva Fisioterapia Fisioterapia com, no
minimo, formagao
lato sensu

Cadastro de | Fisioterapia Cinesiologia e biomecanica/ estagio | Graduagdo em

reserva supervisionado em fisioterapia Fisioterapia com, no
minimo, formagao
lato sensu

Cadastro de | Enfermagem Ensino Clinico em cirurgia tedricoe | Graduagao em

reserva pratico Enfermagem com, no
minimo, formagao
lato sensu

Cadastro de | Enfermagem Ensino Clinico em saulde coletiva Graduag¢ao em

reserva tedrico e pratico Enfermagem com, no
minimo, formagao
lato sensu

Cadastro de | Enfermagem Ensino Clinico em salde da crianga | Graduagao em

reserva e adolescente tedrico e pratico Enfermagem com, no
minimo, formacao
lato sensu

Cadastro de | Enfermagem Fundamentos de bioquimica e Graduagao em

reserva biofisica Biologia com
formagao stricto
sensu

Cadastro de | Enfermagem Ensino Clinico em saide da mulher | Graduagdo em

reserva tedrico e pratico Enfermagem com, no
minimo, formacao
lato sensu

Cadastro de | Enfermagem Sistematiza¢ao do Cuidar Graduagao em

reserva

Enfermagem com, no
minimo, formacao
lato sensu

Cadastro de
reserva

Educacgao Fisica

Metodologia do ensino em futebol;
futsal; handebol/ metodologia dos
esportes coletivos

Bacharelado ou
Licenciatura em
Educagao Fisica com,
no minimo, formagao
lato sensu

Cadastro de
reserva

Educagao Fisica

Pratica profissional em educac¢do
fisica/ didatica em educacdo fisica

Bacharelado ou
Licenciatura em
Educagao Fisica com,




\;> Estacio

no minimo, formacgao
lato sensu

Cadastro de | Nutricao Técnica dietética Graduag¢ao em
reserva Nutricao com, no
minimo, formacao
lato sensu
Cadastro de | Nutrigao Nutricdo Materno Infantil Graduagao em
reserva Nutrigdo com, no
minimo, formacao
lato sensu
Cadastro de | Nutrigao higiene e controle de alimentos e Graduagao em

reserva

legislacao

Nutricdo com, no
minimo, formacao
lato sensu

Cadastro de
reserva

Ciéncias Contabeis

Contabilidade de custos/ analise de
custos

Graduagdao em
Ciéncias Contabeis
com, ho minimo,
formagao lato sensu

Cadastro de
reserva

Ciéncias Contabeis

Sistema Publico de Escrituracdo
Digital — SPED

Graduagdao em
Ciéncias Contabeis
com, ho minimo,
formagao lato sensu

Cadastro de | Psicologia Teorias e Sistemas psicoldgicos/ Graduag¢ao em
reserva Psicanalise Psicologia com, no
minimo, formacao
lato sensu
Cadastro de | Psicologia Estagio Supervisionado basico em Graduag¢ao em
reserva Psicologia/ Psicologia do Psicologia com, no
desenvolvimento e da minimo, formacao
Aprendizagem lato sensu
Cadastro de | Direito Direito Penal IV Graduac¢ao em Direito
reserva com, no minimo,
formagao lato sensu
Cadastro de | Direito Ciéncia Politica Graduac¢ao em Direito

reserva

com formacgao stricto
sensu

Cadastro de
reserva

Administracao e
Gestdo de
Recursos Humanos

Gestdo da Cadeia de Suprimentos/
Recrutamento e sele¢do de talentos

Graduagao em
Administragao com,
no minimo, formacgao
lato sensu

Cadastro de
reserva

Administracdo e
Gestao de
Recursos Humanos

Coordenador de Curso de
Administracdo e Gestdo de
Recursos Humanos.

Graduag¢ao em
Administracdao com,
no minimo, formagao
lato sensu




